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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio IV- Relazioni Sindacali

Prot. n.
Alle OO.SS. del Comparto delle Funzioni Centrali
Loro Sedi

e, p.C. Ufficio III — personale dirigenziale, amministrativo
e non di ruolo

OGGETTO: Interpello nazionale straordinario 2018/2019.
Profilo professionale di Funzionario tecnico- ingegnere.

Si trasmette per opportuna informativa la ministeriale n.01466608U del 9 maggio
2019, dell’Ufficio III - personale dirigenziale, amministrativo e non di ruolo, inerente

all’argomento di cui all’oggetto.
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DiPart.imento dell’ Amministrazione Penitenziaria
i Direzione Generale del Personale e delle Risorse
cio IIl — Personale dirigenziale, amministrativo e non di ruolo

Ai Sigg. Provveditori Regionali LORO SEDI

DRI ||~ e Diveton Generattseos

Tl
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All’ Ufficio del Capo del Dipartimento
Ufficio ] — Segreteria Generale SEDE

All'Ufficio IV - Relazioni Sindacali SEDE

Oggetto: Interpello nazionale straordinario 2018/2019.

Profilo professionale di Funzionario tecnico-ingegnere.
ente diffusione tra il personale in servizio presso gli istitut, uffici
orZion di competenza, comprese le scuole di formazione, si
S olla sezione intranet del sito del Ministero della
pubblicate le graduatorie relative alle procedure

Al fine di darne urg
e servizi ubicati nelle cizces
comunica che it i % Jad
Giustizia WWW.

indicate in oggetto.
Le strutture indicate provvederanno 2 rendere |
suddetta pubblicazione delle graduatorie nella sezione intranet-interpelli del sito del

Ministero della Giustizia. Si richiamano, al riguardo, le disposizioni vigenti concernenti i
termini per produrre reclamot e per le eventuali richieste di revoche al trasferimento’.

I relativi trasferimenti avranno esecuzione dopo la p
per eventuali revoche € reclami.

.deﬁnitive, decorsi i termini
che le graduatorie sono state predisposte in

ad ogni buon fine,
all’accordo di mobilith 22 ottobre 2009 e successive

g

stizia.it, saranno

edotto il personale interessato detla

ubblicazione delle graduatorie

Si rappresenta,
conformita ai criteri previsti d
integrazioni e modificazioni.

resente nota, come stabilito al punto 5 della nota
abiliti alla Direzione Generale del Personale e

11 reclami devono essere prodott entzo giormi 3 successivi alla pubblicazione della p
al seguente indirizzo di posta elettronica:

primo dicembre 2017, nn. 0385816. Detti rectami dovranno essere inoltrati nei texmini st
delle Risorse, Uffido Terzo, Personale dirigenziale, amministrativo e non di ruolo,

gestionep -
2 Le revoche devono essere prodoite entro giomi 5 successivi alla pubblicazione dellelenico dei vinditor della procedura sul sito
azione & da intendersi quale “proposta di
il suddetto termine, qualora il

www.giustizia.it, che sara contestuale alla pubblicazione della presente nota. Detta pubblic
trasferimento”, come stabilito dall’art. 6 dell’accordo generale di mobilith 22 oftobre 2009. Decorso
1a sede per la quale &stato dichiarato vincitore.

dipendente non abbla trasmesso ia revoca, dovra inevitabilmente raggiungere
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio IIT — Personale dirigenziale, amministrativo e non di ruolo

A parita di punteggio, la precedenza viene assegnata secondo 'anzianita di servizio.
Nei casi di ulteriore parita’, la precedenza viene asseghata in relazione alla posizione
assunta nel ruolo di anzianita. Si informa che per determinare detta posizione, viene
utilizzato 1"ultimo ruolo disponibile, ovvero quello relativo al primo gennaio 20104,

Per poter accedere alla sezione intranet del sito, i dipendenti devono disporre della
password di accesso rilasciata all'esitoc  della registrazione  all'indirizzo
http//www.giustizia.it/giustizia/prot/it/mg_5.wp.

Le LL.SS.II. sono invitate, altresi, a diramare la presente agli istituti, servizi e uffici
dipendenti, disponendo che tale comunicazione venga portata a conoscenza di tutto il
personale interessato, ancorché assente a qualsiasi titolo, con i mezzi ritenuti pili idonei al
fine di consentire la massima e pitl celere pubblicita.

I Direttgre Generale
Pietro Buffa

i

/

3 Parita di punteggio e stessa anzianita di servizio.

s l?i conseguenza, per .d.ifferenziaxe la posizione dei dipendenti a parith di punteggic con identica data di assunzione perd successiva al
primo gennaio 2010, & stata utilizzata la posizione in graduatoria (che avrebbe determinato la posizione nel tuolo di anzianitd) del
concorso di ingresso nell’'amministrazione.






