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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio 1V - Relazioni Sindacali
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e p.C.

Al Direttore dell’Ufficio Terzo - personale
amministrativo e tecnico di ruolo e non di ruolo
SEDE

All’Ufficio I — Segreteria Generale

Oggetto: Ripartizione delle 100 unitad appartenenti al profilo professionale di Funzionario
giuridico pedagogico recate in aumento dalla legge 178/2020 e contestuale proposta di
modifica delle dotazioni organiche territoriali per tutti i profili professionali del
comparto funzioni centrali.

Si porta a conoscenza delle SS.LL. che la Commissione costituita con PDG 26 aprile
2021 ha ultimato, in data 29 settembre 2021, i lavori relativi alla proposta di ripartizione delle 100
unitd appartenenti al profilo di Funzionario giuridico pedagogico recate in aumento dalla legge
178/2020, propedeutica alla procedura di revisione del d.m. 11 gennaio 2019, concernente le
attuali dotazioni organiche territoriali dei profili professionali delle aree funzionali in relazione
alle attuali esigenze operative, allo scopo di ottimizzare 1’impiego delle risorse disponibili. }

A tal riguardo si trasmettono le tabelle contenenti la proposta di modifica predisposta
secondo 1 criteri e con le modalita di seguito indicate:

> La tabella relativa alla proposta di ripartizione delle 100 unita di Funzionario giuridico
pedagogico e quella relativa alla dislocazione territoriale (all’interno del Provveditorato)
dei Funzionari mediatori culturali, sono state predisposte tenendo conto delle indicazioni
dei Signori Provveditori regionali. Infatti i vincitori del concorso per Funzionari mediatori
culturali, sono stati gia assegnati in conformita delle citate indicazioni.

> Le tabelle relative alla proposta di modifica delle dotazioni organiche territoriali dei
profili professionali del Comparto funzioni centrali — da condividere con codeste OO.SS. —
sono state predisposte secondo le indicazioni contenute nel documento redatto dalla
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Commissione. Nell’elaborazione della proposta, la Commissione ha tenuto conto
dell’esame del dato storico delle dotazioni organiche nonché dell’evoluzione normativa
intervenuta nei diversi settori che ha comportato, oltre che un sostanziale incremento dei
carichi di lavoro, anche una significativa complessita gestionale dovuta alle criticita
operative del settore penitenziario. La proposta della Commissione & stata esaminata
dall’Ufficio Terzo di questa Direzione Generale, che ha cercato di contenere eventuali
situazioni soprannumerarie di sede determinate dalla proposta di eventuali decrementi
della dotazione organica, difficilmente sanabili nel breve/medio periodo per effetto del
collocamento a riposo degli aventi diritto. Inoltre sono state prese in considerazione le
segnalazioni pervenute dai Signori Provveditori e dai Signori Direttori, in relazione alle
esigenze derivanti dall’istituzione di nuovi padiglioni e/o ampliamento dei posti detentivi.
Dalla proposta della Commissione si evidenzia una situazione soprannumeraria, contenuta
per i profili professionali appartenenti alla terza area mentre pid ampia per i profili
professionali della seconda area. Tale situazione & determinata dal transito ai ruoli
amministrativi del personale del Corpo di polizia penitenziaria non piu idoneo allo
svolgimento dei compiti di polizia (artt. 75 e 76 del D.Lgs. 443/92). Detto personale in et
avanzata € in precarie condizioni di salute si ritiene sia riassorbibile in breve/medio
periodo.

Si rappresenta inoltre che la dotazione organica del personale del Comparto funzioni
centrali della CC di Livorno e della CR Gorgona ¢ stata accorpata, cosi come da richiesta
del Provveditore della Toscana (gia attuato per il personale del Corpo di polizia
penitenziaria).E’ stata accorpata altresi la dotazione organica della C.C.di Avellino e della
C.C. di Lauro.

Tanto premesso, le SS.LL. sono convocate in videoconferenza il giorno 24 marzo 2022
alle ore 10.00, per un confronto sulla materia.

Al fine di ricevere I’invito alla conferenza, codeste sigle sono pregate di comunicare
I'indirizzo  e-mail utilizzato per I’accesso alla piattaforma Teams all’indirizzo
francesco.fazio01(@giustizia.it con congruo anticipo. |

Si invita a voler fornire un recapito telefonico dei partecipanti a distanza, da utilizzare
eventualmente in caso di problemi di collegamento.

L’Ufficio I — Segreteria Generale che legge per conoscenza avra cura, cortesemente, di
garantire la disponibilita della Sala Riunione.

IL DIRETTORE GENERALE
Massimo Parisi
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