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Alle Organizzazioni Sindacali

FEDERAZIONE CONFSAL/UNSA
FP CGIL

CISL FP

UIL PA

CONFINTESAFP

USB

FLP

nonché Alle Organizzazioni Sindacali dei Dirigenti

UNADIS
CISL FP
UIL PA
DIRSTAT — FIALP-UNSA
FP CGIL
CIDA FC
FLEPAR
FEMEPA
ANMI ASSOMED — SIVEMP FPM
e p.c.
Al Sig. Capo di Gabinetto della Sig.ra Ministra
Al Sig. Capo della Segreteria del Sottosegretario On.le Macina
Al Sig. Capo Dipartimento per gli Affari di Giustizia

Al Direttore Generale del Personale e della Formazione



OGGETTO: Convocazione incontro del 13 aprile 2022 sul lavoro agile ordinario
nell’ Amministrazione giudiziaria.

Si invitano codeste rappresentanze sindacali a partecipare all’incontro che si
terra sul tema in oggetto, il prossimo mercoledi 13 aprile 2022 alle ore 11.00, tramite
videoconferenza su piattaforma Microsoft Teams.

Si trasmette nuovamente la bozza del testo relativo alla disciplina del lavoro
agile ordinario dell’ Amministrazione Giudiziaria chiedendo di far pervenire eventuali
osservazioni in merito entro 1°11.04.2022.

Si chiede altresi di voler comunicare, entro la predetta data dell’11.04.2022, i
nominativi dei partecipanti ed i relativi indirizzi e-mail con i quali attivare il
collegamento, all’indirizzo e-mail: incontri.capodipartimento.dog@giustizia.it.

L’occasione ¢ gradita per porgere cordiali saluti.
IL CAPODIPARTIMENTO




