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SMART WORKING ORDINARIO 
I RISULTATI DELLA RIUNIONE DI OGGI 

 
 
 
Si è svolto in data odierna il programmato confronto in tema di Smart Working ordinario. 
Nel corso della riunione si è discusso in particolare del contenuto dei primi nove articoli 
del documento elaborato dall’amministrazione e sottoposto alle organizzazioni sindacali.  
 
Nel corso della riunione, preliminarmente la CISL  ha rappresentato la necessità di aprire 
un confronto anche sul lavoro “da remoto” (il cd telelavoro),  disciplinato dal nuovo 
CCNL,  e di dettagliare al massimo la disciplina del COWORKING. Nel merito degli 
articoli la CISL ha poi chiesto: di prevedere espressamente tra le attività smartabili 
l’attività di traduzione; di prevedere  espressamente l’accesso privilegiato al lavoro agile 
per i lavoratori che per le patologie di cui sono affetti pur non rientrando nella categoria 
dei lavoratori fragili necessitano di una particolare tutela sanitaria. Infine la CISL per 
l’ennesima volta ha denunciato la mancata digitalizzazione dell’Ufficio NEP (mancata 
attuazione del progetto tablet, mancato inserimento dell’UNEP nel PCT, mancata 
applicazione dell’art. 492 bis cpc sulla ricerca telematica dei beni da pignorare) che di fatto 
esclude i lavoratori dell’UNEP dallo smart working.  
 
I lavori del tavolo di confronto, che termineranno comunque entro fine mese, sono stati 
aggiornati a dopo Pasqua.  
 
Vi terremo informati sugli sviluppi. 
 
Roma, 13 aprile 2022 
 
 

Il Coordinatore Responsabile  
Eugenio Marra 
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