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MINISTERO GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE DELLE RISORSE E PER L'ATTUAZIONE DEI
PROVVEDIMENTI DEL GIUDICE MINORILE

Uff. III
Sez. I — Relagioni sindacali, missioni e

trattamento di quiescenza.

Al rappresentanti delle OO.SS.
Comparto Funzioni Centrali
Loro sedi

Alle RSU
Sede

Oggetto: Bozza di Provvedimento del Capo del Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita —
organigramma - ai sensi del D.M. 18 ottobre 2022 recante ‘Vindividuazione presso il Dipartimento per la
giustizia minorile e di comunita degli ffici di livello dirigenziale non generale, la definiione dei relativi compiti, nonché
Vorganizzazione delle articolazioni territoriali ai sensi dell’art. 16, commi 1 ¢ 2, del d.P.C.M. 84/2015”,

Si trasmette, per opportuna informativa, la bozza di Provvedimento del Capo del Dipartimento
concernente l'organizzazione degli Uffici dirigenziali III e IV di questa Direzione Generale, a seguito
dell’attuazione del Decreto ministeriale in oggetto.

Eventuali osservazioni, potranno pervenire allo scrivente Ufficio entro cinque giorni dalla
ricezione della presente comunicazione.

Cordiali saluti. G

irigente

hiate

)

VISTO: il Capo della Sezione Responsabile dell'istruttoria dott. Alessandro Romandini

Via Damiano Chiesa, 24 — 00136 Roma — Tel. 06.681881 — prot.dgmc(@giustiziacert.it



DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA’
IL CAPO DIPARTIMENTO

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 relativo alle norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto Part. 35 comma 4-bis del DL 152/2021, come convertito con modificazioni da L. 233/2021, che
prevede “Per i/ potenziamento fungionale delle attribugioni demandate all' amministragione della ginstizia minorile e di
comunita, con decorrenga non anteriore al 1° luglio 2022, ¢ istituito presso il Dipartimento per la ginstizia minorile e di
comunita del Ministero della ginstizia un ufficio di livello dirigenzgale non generale di seconda fascia del comparto
Funzioni centrali, per la gestione dell'area contrattnale, per l'acquisizione di beni, di servigi e di lavori, con funsioni di
programmagione e di coordinamento. Conseguentemente, la dotasione organica dei dirigenti di seconda fascia della carriera
amministrativa del medesimo Dipartimento per la ginstizia minorile e di comunita & anmentata di un'unita.”;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 15 giugno 2015, n. 84, recante il regolamento
di riorganizzazione del Ministero della Giustizia e riduzione degli Uffici dirigenziali e delle dotazioni
organiche e successive mm. ii. e, in particolare, il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22
aprile 2022, n. 54 recante “Modifiche al regolamento di riorganigzazione del Ministero della Giustizia di cui al
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 15 gingno 2015, n. 84 e al regolamento concernente l'organigzazione degli
uffici di diretta collaboragione del Ministero della ginstizia, nonché dell'Organismo indipendente di valutazione di cui al
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 19 giugno 2019, n. 100” che recepisce P'incremento di dotazione
organica di una unita dirigenziale non generale di cui all’art. 35 comma 4-bis del DL 152/2021, come
convertito con modificazioni da L. 233/2021;

Visto il Decreto ministeriale 10 ottobre 2022 di graduazione degli Uffici dirigenziali di II fascia —
Comparto Funzioni Centrali — e incarichi aggiuntivi;

Visto il Decreto ministeriale 18 ottobre 2022 recante “/7ndividuazione presso il Dipartimento per la giustizia
minorile e di comunita degli uffici di livello dirigengiale non generale, la definizione dei relativi compiti, nonché
Lorganizzazione delle articolazioni territoriali ai sensi dellart. 16, commi 1 e 2, del d.P.CM. 84/2015”, che
sostituisce il DM 17 novembre 2015 e il DM 15 luglio 2022, con il quale, tra I'altro, € stato introdotto
I'Ufficio IV della Direzione generale del personale, delle risorse e per I'attuazione dei provvedimenti del
giudice minorile, avente i seguenti compiti: progettazione, manutenzione e gestione del patrimonio
immobiliare, programmazione acquisti, approvvigionamento e gestione dei beni mobili e strumentali;
assegnazione e gestione patrimoniale degli alloggi demaniali; locazione passive, mensa personale e vitto
detenuti; acquisizione e gestione degli automezzi di servizio; cassa ed economato, precedentemente
assegnati all’'Ufficio III della medesima Direzione generale;

Visto il P.C.D. 6 luglio 2017, prot. n. 33680, che approva l'organigramma degli uffici centrali del
Dipartimento per la giustizia minorile e di comunita;

Visto il P.C.D. 18 maggio 2021 n. 0000938.ID con il quale ¢ stata disposta la creazione di tre unita
organizzative c.d. “poli tecnici”, presso la sede centrale del Dipartimento per la Giustizia Minorile e di
Comunita e presso i Centri per la Giustizia Minorile di Milano e Napoli, dipendenti funzionalmente




dalla Direzione generale del personale, delle risorse e per attuazione dei provvedimenti del giudice
minorile;

Ritenuto necessario dare avvio all’operativita del neo-istituito Ufficio IV della Direzione generale del
personale, delle risorse e per lattuazione dei provvedimenti del giudice minorile, assegnando al
medesimo le sezioni organizzative di competenza, nelle more di una completa rivisitazione
dell’organigramma di cui al P.C.D. 6 luglio 2017, prot. n. 33680, da predisporsi ad avvenuta
ridefinizione delle dotazioni organiche in attuazione dell’art. 17 del DL 36/2022;

Su proposta del Direttore Generale della Direzione generale del personale, delle risorse e per
Iattuazione dei provvedimenti del giudice minorile;

Informate le Organizzazioni sindacali e le RSU;

DECRETA

Le sezioni “coordinamento e programmasione tecnica”, “infrastrutture, sicureza e locagioni”, “‘ontratti e
contabilita”, “servigi dell’/Amministragione centrale” e il relativo personale, gid sezioni VI, VII, VIII e
IX dell’Ufficio IIT della Direzione generale del personale, delle risorse e per l'attuazione dei
provvedimenti del giudice minorile di cui all’organigramma approvato con P.C.D. 6 luglio 2017,
prot. n. 33680, sono assegnate all'Ufficio IV della Direzione generale del personale, delle risorse
e per lattuazione dei provvedimenti del giudice minorile e ridenominate, tispettivamente,
sezioni 1 “coordinamento e programmazione tecnica”, 11 “infrastrutture, sicurexza e locagion?”, 111 “contratti e
contabilita” e IV “Servigg dell’ Amministragione centrale” del suddetto Ufficio IV;

Le tre unita organizzative c.d. “po/ tecnici” costituite con P.C.D. 18 maggio 2021 n. 0000938.1D,
dipendenti funzionalmente dalla Direzione generale del personale, delle risorse e per
Pattuazione dei provvedimenti del giudice minorile, afferiscono funzionalmente all’Ufficio IV
della medesima Direzione generale;

AllUfficio IV della Direzione generale del personale, delle risorse e per lattuazione dei
provvedimenti del giudice minorile sono, altresi, assegnate le seguenti competenze: Gestione degli
alloggi demaniall,

L’Ufficio III della Direzione generale del personale, delle risorse e per lattuazione dei
provvedimenti del giudice minorile, conserva la competenza in merito a: liguidagione e pagamento
del trattamento di missione, dello straordinario e dei compensi accessori del personale della sede centrale del
Dapartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita.

Roma,
1l Capo del Dipartimento
Gemma Tuccillo



