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DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA’
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DELLE RISORSEE PER L’ATTUAZIONE DEI
PROVVEDIMENTI DEL GIUDICE MINORILE

Ufficio I

L4

Ai Dirigenti del Dipartimento per la
Giustizia Minorile e di Comunita
SEDE CENTRALE

Ai Dirigenti degli Utfici Interdistrettuali di
Esecuzione Penale Esterna
LORO SEDI

Al Dirigenti dei Centr1 per la Giustizia Minorile
LORO SEDI

Alla Direzione Generale per 'Esecuzione Penale
Esterna e di messa alla prova
SEDE

Alle OO.SS
Comparto funzioni centrali
LORO SEDI

Oggetto: Interpello per I'individuazione di n. 1 unita di personale inquadrata nell’area dei funzionatri cui
affidare Pincarico di direzione del’Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di Livorno.

VISTO il dP.CM. 15 giugno 2015, n. 84, recante “Regolamento di riorganizzazione del
Ministero della Giustizia e riduzione degli uffici dirigenziali e delle dotazioni organiche”, ed in
patticolare P'art. 7, che istituisce il nuovo Dipartimento per la Giustizia Minotile e di Comunita, come
aggiornato dal d.P.C.M. del 19 giugno 2019 n.99 e successivo d.P.C.M. del 22 aprile 2022 n.54;

VISTO il D.M. 17 novembre 2015, concernente I'individuazione presso il Dipartimento per la
giustizia minorile e di comunita degli uffici di livello dirigenziale non generale, la definizione dei relativi
compiti, nonché 'organizzazione delle articolazioni dirigenziali territoriali ai sensi dell’art. 16, commi 1
e 2 del d.P.C.M. 15 giugno 2015 n. 84, come aggiornato dal D.M. 15 luglio 2022;
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VISTO il P.D.G. 22 luglio 2016, con il quale ¢ avvenuto il transito del personale
del’ Amministrazione Penitenziatia assegnato alle strutture di esecuzione penale esterna a questo
Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita;

VISTO il D.M. 19 ottobre 2022 concernente I'individuazione degli uffici locali di esecuzione
penale esterna quali articolazioni territoriali del Dipattimento per la Giustizia Minorile e di Comunita,
nonché individuazione delle articolazioni interne dei medesimi uffici locali e misure di coordinamento
con gli uffici interdistrettuali e distrettuali di esecuzione penale esterna;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 13 del D.M. 19 ottobre 2022, ¢ abrogato i1 D.M. 23
febbraio 2017 concernente Iindividuazione degli uffici locali di esecuzione penale esterna quali
articolazioni tertitoriali del Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita, nonche
individuazione delle articolazioni interne dei medesimi uffici locali e misure di coordinamento con gl
uffici interdistrettuali e distrettuali di esecuzione penale esterna;

CONSIDERATO I'art. 7 del D.M. 19 ottobre 2022;

PRESO ATTO che, a far data dall'i1 maggio 2023, il Direttore dell’Ufficio Locale di
Esecuzione Penale Esterna di Livorno assumera servizio presso 'Ufficio Locale di Esecuzione Penale
Esterna di Massa, nella sua qualita di vincitore dellinterpello prot. n. 0018493.U del 17.03.2023 come
da P.D.G. del 28.04.2023 prot. n. 0000889.ID, cosi come comunicato dall’ULEPE di Livorno con nota
prot. n. 5920. U del 3 maggio 2023;

LETTA la nota prot. n. 0000949.id dell’8 maggio 2023 con cui la Direzione Generale per
'esecuzione penale esterna e di messa alla prova avanza richiesta di interpello per I'individuazione di un
funzionatrio cui attribuire la funzione di direttore dell’'Ufficio locale di esecuzione penale esterna di
Livorno;

ATTESA lopportunita di assicurare la necessaria continuita gestionale al predetto Ufficio
attraverso l'individuazione di n.1 unita di petsonale inquadrata nell'area dei funzionari, di comprovata
espetienza e professionalita da trasferire presso I'Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di
Livorno (come da Tabella A, att. 3 c. 2 del D.M. 19 ottobre 2022);

VISTO il C.CN.L 29 luglio 2010 del personale non dirigenziale del Ministero della Giustizia
quadriennio 2006-2009;

VISTO il C.C.N.L. del personale del Comparto Funzioni Centrali, gia Comparto Ministeti,
sottoscritto il 12 febbraio 2018 “Contratto collettivo Nazionale di lavoro telativo al personale
Compatto Funzioni Centrali triennio 2016 — 2018”;

VISTO il C.C.N.L. relativo al petsonale del Comparto Funzioni Centrali — triennio 2019 /2021
sottoscritto il 9 maggio 2022;

VISTO il P.D.G. prot. n. 63291.U del 04 novembre 2022, in applicazione dell’art.18 del
C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Funzioni Centrali — triennio 2019/2021 sottoscritto il 9
maggio 2022;

VISTO il decteto legislativo 30 marzo 2001 n.165 e successive modifiche recante “Norme
generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.M. 19 novembre 2020, registrato alla Corte dei Conti in data 10 dicembre 2020 e
pubblicato nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia relativo a “Dotazione organica del
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personale del Comparto Ministeri appartenente alle aree funzionali e ai profili professionali del
Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita®;

VISTO Part.17 comma 1 del D.L. n. 36 del 30 aprile 2022;
VISTO il D.M. del 12 settembre 2022;

VALUTATE le esigenze di servizio e d’ufficio;

E’INDETTO UN INTERPELLO

su base nazionale per lindividuazione di n. 1 unita di personale inquadrata nell'area dei
funzionari cui affidare lincarico di direzione dell’Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di
Livorno (come da Tabella A, art. 3 c. 2 del D.M. 19 ottobre 2022).

Per il conferimento di detto incarico sono richiesti 1 seguenti requisiti:

e Appattenere all'area dei Funzionari (P.D.G. prot. n. 63291.U del 04 novembre 2022, in
applicazione dell’art.18 del C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Funzioni Centrali —
triennio 2019/2021 sottoscritto il 9 maggio 2022);

e Aver prestato setvizio per almeno cinque anni in un Ufficio/Servizio centrale o periferico
dipendente dal DGMC;

® Non avere procedimenti penali pendenti e non aver riportato, nel cotso dell’attivita presso il
Ministero della Giustizia, provvedimenti di sospensione obbligatoria cautelare dal servizio;

e Non avere procedimenti disciplinari pendenti e non aver riportato sanzioni disciplinari nel biennio
antecedente.

Ai fini della valutazione dell’adeguata competenza e capacita richieste dall’art. 7 del D.M. 19
ottobre 2022, saranno presi in considerazione i titoli culturali in possesso dei candidati, i percorsi di
formazione seguiti, le esperienze professionali maturate, gli incarichi di responsabilita assunti presso
I’ Amministrazione.

Allesito della valutazione comparativa dei cutricula, il Funzionario ritenuto idoneo, ai sensi
dell’art. 7 del D.M. 19 ottobre 2022, sard nominato, su proposta del Direttore Generale per 'esecuzione
penale e di messa alla prova, con provvedimento motivato del Direttore Generale del personale, delle
tisotse e pet 'attuazione dei provvedimenti del giudice minotile.

L’Amministrazione si tiserva di procedere ad un colloquio con i candidati all’esito della
valutazione dei cutricula pervenuti.

L’ Amministrazione si tiserva, altresi, di valutare la situazione dellorganico degli Uffici/Setvizi di
appartenenza dei candidati all'interpello al fine di non compromesttere la regolare funzionalita degli
stessi, nell’ipotesi di gia accertate carenze.

Le istanze degli interessati dovranno pesvenite entro e non oltre la data del 29 maggio 2023
allindirizzo di posta elettronica certificata prot.dgme(@giustiziacert.it, corredate del relativo curriculum
vitae aggiotnato, nel quale dovranno essere indicati I'anzianita di servizio, 1 titoli culturali e accademici
in possesso degli interessati, le esperienze professionali maturate.
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Le rispettive Direzioni dei Centri e degli Uffici Interdistrettuali di Esecuzione Penale Esterna
cuteranno la raccolta e Pinvio delle istanze pervenute e le invieranno in un’unica soluzione a questa
Amministrazione centrale entro i termini prescritti, compilando in ogni sua parte il prospetto che si
invia in allegato.

Le SS.LL. sono pregate di pottate a conoscenza di tutto il personale dipendente appartenente
al profilo professionale richiesto anche se assente a qualsiasi titolo, il contenuto della ptesente nota.

Si confida nella massima collaborazione.

Visto: il Dirigente dott.ssa Liliana Delle Chiaie
Visto: il Capo della Sezione Responsabile dell’Istruttoria Lucia Graziano
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