
	 	 	

ADDETTI ALL’UFFICIO PER IL PROCESSO 
DATA ENTRY
ALTRE FIGURE PROFESSIONALI 
PREVISTE DAL PNRR GIUSTIZIA

STABILIZZAZIONE 
DIRITTO ALLA MANSIONE
FORMAZIONE 

LA CISL  AL MINISTERO:
APRIAMO IL CONFRONTO 
La CISL ha chiesto al Ministero della Giustizia di appli-
care la norma che ha disposto la proroga a trentasei 
mesi del rapporto di lavoro degli addetti all’ufficio per 
il processo ed ha chiesto la convocazione con urgenza 
di un incontro per discutere le problematiche di tutte 
le figure professionali previste dal PNRR, a partire da 
quella relativa alla loro stabilizzazione.
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 Roma, 10 maggio 2023 

 
 
Prot. n. 33 
 

Dott. Gaetano Campo 
Capo Dipartimento dell’organizzazione Giudiziaria  

 
Dott.ssa Mariaisabella Gandini   

Direttore Generale del personale e della formazione  
 

e per conoscenza  
 

On.le Francesco Paolo Sisto 
Viceministro della Giustizia 

 
Dott. Alberto Rizzo  

Capo di Gabinetto  
 
 

 
Oggetto: prolungamento rapporto di lavoro e stabilizzazione funzionari addetti all’ufficio per 

il processo – problematiche relative alle altre figure professionali legate al PNRR 
Giustizia   

 
 
 
Come è noto l’art. 11 comma 1 del DL 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modificazioni dalla L. 6 
agosto 2021 n. 113 (“Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia”), al fine di supportare le linee di progetto ricomprese nel 
PNRR e, in particolare, per favorire la piena operatività delle strutture organizzative denominate 
ufficio per il processo (costituite ai sensi dell'articolo 16-octies del decreto-legge 18 ottobre 2012, 
n.  179, convertito con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 2012, n. 221) e assicurare la celere 
definizione dei procedimenti  giudiziari,  in deroga a quanto previsto dall'articolo 36 del decreto 
legislativo  30 marzo 2001, n.  165, ha previsto la possibilità per il Ministero della Giustizia di 
chiedere alla Commissione RIPAM, che può avvalersi di Formez PA, “di avviare procedure di 
reclutamento nel periodo 2021-2024 in due scaglioni, di un contingente massimo di 16.500 unità 
di addetti all'ufficio per il processo, con contratto di lavoro a tempo determinato, non rinnovabile, 
della durata massima di due anni e sette mesi per il primo scaglione e di due anni per il secondo”.   
 
A seguito della menzionata norma, è stato bandito da RIPAM, il 4 agosto 2021 (GU n. 62 del 06-08-
2021), un primo concorso pubblico, per titoli ed esami, su base distrettuale, per il reclutamento a 
tempo determinato di 8.171 (ottomilacentosettantuno) unità di addetti all'Ufficio per il processo. A 
seguito di tale concorso (e dei successivi scorrimenti della relativa graduatoria) sono attualmente in 
servizio di oltre seimila funzionari addetti UPP. Tale numero è considerevolmente più basso dei 
posti messi a concorso (ed è destinato a scendere ulteriormente e di molto nei prossimi mesi) in 
quanto nelle more molti dei lavoratori in questione hanno superato concorsi presso altre pp aa ed 
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hanno optato per queste ultime perché trattavasi di impiego a tempo indeterminato e meglio 
remunerato.  
 
Di recente, l'art. 10, comma 2, lettere a) e b) del DL 24 febbraio 2023, n. 13, modificando il citato 
comma 1 dell’art. 11 del DL 9 giugno 2021 n. 80,  ha portato a trentasei mesi la durata massima del 
rapporto di lavoro dei Funzionari Addetti all’Ufficio per il processo: “il Ministero  della  giustizia  
richiede  alla Commissione RIPAM, che  può  avvalersi  di  Formez  PA,  di  avviare procedure di 
reclutamento nel periodo 2021-2024, per  l'assunzione di un contingente massimo di 16.500 unità 
di addetti all'ufficio per il processo,  con  contratto  di  lavoro  a  tempo  determinato,  non 
rinnovabile, della durata massima di trentasei mesi e nel  limite  di spesa annuo di cui al comma 
7, lettera a)”.    
 
Orbene, dopo l’approvazione della predetta norma, né la scrivente Organizzazione Sindacale né gli 
interessati hanno saputo più nulla. Considerata la necessità di dare certezze a questi lavoratori, che 
stanno dando un contributo incredibile al buon andamento degli uffici giudiziari giudicanti (tribunali, 
corti di appello, Cassazione), in termini di produzione di sentenze e di ausilio alle cancellerie, la 
CISL chiede sin d’ora che, in applicazione del citato art. 10 DL 13/2023, codesta amministrazione 
disponga il prolungamento a trentasei mesi del rapporto di lavoro dei Funzionari Addetti all’Ufficio 
per il processo attualmente in servizio.   
 
Inoltre, considerate sia la necessità di fare chiarezza sulle prospettive di stabilizzazione nonché su 
numero, tempi e modalità di assunzione delle ulteriori unità di Funzionari addetti all’UPP sia la 
esigenza di discutere della condizione e delle prospettive di stabilizzazione  anche dei lavoratori 
assunti a tempo determinato per  il  supporto  alle linee progettuali per la giustizia del PNRR, ossia 
data entry ed altre figure professionali di seconda e terza area che, di fatto, sono state abbandonate a 
se stesse anche per carenza di circolari ministeriali esplicative delle mansioni e, più in generale, della 
gestione del loro rapporto di lavoro, la CISL chiede la convocazione con urgenza di un incontro.  
 
Distinti saluti  
 
 

Il Coordinatore Responsabile  
Eugenio Marra 
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Da "Posta Certificata Legalmail" <posta-certificata@legalmail.it>
A "coordinamentogiustizia.cisl@pec.it" <coordinamentogiustizia.cisl@pec.it>
Data mercoledì 10 maggio 2023 - 15:27

prolungamento rapporto di lavoro e stabilizzazione funzionari addetti all’ufficio per il processo
– problematiche relative alle altre figure professionali legate al PNRR Giustizia

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 10/05/2023 alle ore 15:27:23 (+0200) il messaggio "prolungamento rapporto di lavoro e
stabilizzazione funzionari addetti all’ufficio per il processo – problematiche relative alle altre figure
professionali legate al PNRR Giustizia " proveniente da "coordinamentogiustizia.cisl@pec.it" ed
indirizzato a "gabinetto.ministro@giustiziacert.it" è stato consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, è firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come attestato
della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: opec21004.20230510152721.289276.173.1.56@pec.aruba.it

Delivery receipt
The message "prolungamento rapporto di lavoro e stabilizzazione funzionari addetti all’ufficio per il
processo – problematiche relative alle altre figure professionali legate al PNRR Giustizia " sent by
"coordinamentogiustizia.cisl@pec.it", on 10/05/2023 at 15:27:23 (+0200) and addressed to
"gabinetto.ministro@giustiziacert.it", was delivered by the certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to the
specified mailbox.
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