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MINISTERO GIUSTIZIA
L4

DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA

DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE, DELLE RISORSE E PER L’ATTUAZIONE DEI
PROVVEDIMENTI DEL GIUDICE MINORILE

At Dirigenti del Dipartimento per la Giustizia
minotile e di comunita

SEDE CENTRALE

Ai Dirigenti degli Uffici Interdistrettuali di
Esecuzione Penale Esterna
LORO SEDI

Alla Direzione Generale per lesecuzione

penale esterna e di messa alla prova
SEDE

Alle OO.SS.
Comparto Funzioni centrali
LORO SEDI

Oggetto: Interpello per I'individuazione di n.1 unita di personale inquadrata nell’area dei funzionari cui affidare
Iincarico di direzione dell’Ufficio Locale di esecuzione penale esterna di Livorno (nota prot. n.0029828.U del 9
maggio 2023)

Con riferimento all’interpello in oggetto e a seguito dei rilievi da parte di alcune organizzazioni sindacali,
si ritiene di procedere a una modifica del testo del bando avente ad oggetto I'individuazione di funzionatio cui
affidare lincarico di ditrettore di un ufficio e/o di un setvizio minotile e di un ufficio locale di esecuzione penale
esterna.

L’indicazione, tra i requisiti di ammissione, “non avere procedimenti disciplinari pendenti” e “hon aver
riportato sanzioni disciplinari nel biennio antecedente” appare, infatti, da un lato eccessivamente generica e,
dall’altro, risulta fortemente penalizzante soprattutto in relazione alla mera “pendenza” di un procedimento
disciplinare che potrebbe chiudersi anche con esito favorevole al dipendente.

Risulta, pertanto, coerente con I’esigenza di garantire la pit ampia partecipazione agli interpelli, quella di
prevedere, tra i requisiti di ammissione, il “non aver ripottato, nel biennio antecedente, sanzioni disciplinari
superiori al rimprovero verbale”.

Alla luce di tale modifica vanno, pertanto, rivisti i termini di partecipazione allinterpello indicato in
oggetto, la cui nuova scadenza é fissata per il 6 giugno 2023.
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