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Vertenza art. 492 bis e 21 quater — le novita dalla riunione del 30
maggio 2023

Nel corso della riunione che si ¢ svolta ieri in tema di FRD 2021 e 2022 e di Contratto Integrativo
abbiamo riproposto anche la questione relativa alla mancata attuazione dell’art. 492 bis CPC (ricerca
telematica dei beni da pignorare da parte dell’ufficiale giudiziario) ed al mancato scorrimento
integrale della graduatoria ex art 21 quater L. 132/2015 per funzionari UNEP. Su tali materie CGIL
CISL e UIL hanno proclamato la mobilitazione degli ufficiali giudiziari e sono scese in piazza il 16
maggio scorso davanti al Ministero della Giustizia in una partecipata manifestazione.

Riscontrando proprio le iniziative di CGIL CISL e UIL, il Capo Dipartimento della transizione
digitale, ing. Sala, ci ha comunicato che il Garante per la Privacy ha dato il via libera alla convenzione
con ’agenzia delle entrate. E questa una notizia importante anche se la strada da percorrere & ancora
lunga. Tant’¢ che il predetto Capo Dipartimento ha ribadito che nelle more gli ufficiali giudiziari
dovrebbero continuare a dichiarare la inerogabilita del servizio.

A fronte delle nostre vibrate proteste, il viceministro Sisto ha assicurato la convocazione, entro meta
giugno, di uno specifico incontro per discutere della delicata questione.

La partita dell’attuazione dell’art. 492 bis CPC ¢ ancora aperta cosi come resta ancora aperta quella
dello scorrimento della graduatoria ex art 21 quater L. 132/2015 per funzionari UNEP, da noi
sollecitata per I’ennesima volta nel corso dell’incontro. Sul punto bisogna, pero, sottolineare che, a
seguito della registrazione da parte della Corte dei conti del DPCM 11.5.2023 che autorizza le
assunzioni in tutte le pp aa previste dal PIAO (la registrazione ¢ avvenuta proprio ieri), non sussistono
piu ostacoli di carattere normativo allo scorrimento integrale della predetta graduatoria.

Per i motivi sopra esposti abbiamo deciso di mantenere lo stato di agitazione degli ufficiali giudiziari
fino a quando non ci saranno risposte concrete ed esaustive alle nostre legittime rivendicazioni.

Vi terremo informati sugli sviluppi.
Roma, 31 maggio 2023
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