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DIPARTIMENTO DELL’ AMI\/HNIBTRAZIO\TE PENITENZIARIA

Direzione Generale del Personale
Ufficio IV - Relazioni Sindacali

Alle Segreterie Nazionali/ Generali delle Organizzazioni Sindacali

- del personale non dirigente del Corpo di Polizia Penitenziaria
- dell’Area Negoziale Dirigenti di Polizia Penitenziaria

- del Comparto Funzioni Centrali

- della Carriera Dirigenziale Penitenziaria

- della Dirigenza Area Funzioni Centrali

Loro Sedi

OGGETTO: Piano di Uguaglianza di Genere 2023-2025.

Per opportuna conoscenza si trasmette la nota GDAP-0312581.U del
04.08.2023, di questa Direzione Generale, relativa alla materia richiamata in oggetto.

Cordiali saluti.

f.b.
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Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale
Ufficio Terzo - Personale dirigenziale amministrativo e non di ruolo
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ml‘ mm } Ai Signori Direttori Generali
N SEDE

All'Ufficio del Capo del Dipartimento
Ufficio I - Affari Generali

SEDE
Ai Signori Provveditori Regionali
LORO SEDI

E.pc All'Ufficio IV - Relazioni Sindacali
SEDE

Oggetto: Piano di Uguaglianza di Genere 2023-2025.

Per opportuna conoscenza, si ftrasmette I'allegata nota
m_dg.GDAP.17.07.2023. 0018989 di divulgazione del Piano di Uguaglianza di
Genere di cui all’oggetto, approvato con D.M. 22.02.2023 che, ad ogni buon conto,
si allega integralmente in copia.

Si evidenzia, che il Piano di Uguaglianza di Genere & diretto a definire un
insieme di impegni ed azioni volte al perseguimento ciell’uguaglianza di genere
all'interno delle organizzazioni, assumendo un valore trasversale, anche in termini

di riduzione delle disparita di carattere economico e scoiale, attraverso, lo sviluppo
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale
Ufficio Terzo - Personale dirigenziale amministrativo e non di ruolo

di sistemi di ricerca e innovazione e che lo stesso costituisce parte integrante del

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025.

Le LL.SS.IL sono invitate a diramare la presente nota agli istituti, servizi
e uffici dipendenti.

Si ringrazia per la collaborazione e si inviano cordiali saluti.

Roma li 03.08.2023

II Direttore Generale
Massimo Parisi
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