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DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA
Direzione generale del personale, delle risorse e per 'attuazione dei provvedimenti del giudice minorile
Ufficio II1
Sex. 117

L4

Al Dirigenti del Dipartimento per la
Giustizia Minorile ¢ di Comunita
SEDI CENTRALIL

Ai Dirigenti deglh Uffici Interdistretruali di
lisecuzione Penale Esterna
LLORO SEEDI

At Dirigenti dei Centri per la Giustizia Minorile
LLORO SEDI

e,p.c.  Alla Direzione Generale per I'lisecuzione Penale
[isterna ¢ di messa alla prova

SEDE

Alle OO.SS.
Comparto funzioni centrali
LLORO SEEDI

Oggetro: Interpello per I'individuazione di n. 1 unita di personale inquadrata nell’area det funzionar (gia
funzionario della professionalita di servizio sociale area I F1 o superiore o funzionario della
professionalita pedagogica area 111 F1 o superiore), da assegnare temporancamente all’Ufficio
[T “Isecuzione dei provvedimenti della magistratura ordinaria” della Direzione Generale per
I'esecuzione penale esterna e di messa alla prova.

VISTO il D.P.C.M. 15 giugno 2015, n. 84 relativo al Regolamento di riorganizzazione del
Ministero della Giustizia ¢ riduzione degli uffici dirigenziali e delle dotazioni organiche, ed in particolare
Part. 7 che istituisce il nuovo Dipartimento per la Giustizia Minorile ¢ di Comunita, come aggiornato
dal D.P.C.M. 19 giugno 2019 n. 99;

VISTO il D.P.C.M. 22 giugno 2022, n. 102 recante “Modifiche al regolamento di
riorganizzazione del Ministero della Giustizia di cui al D.P.C.M. 15 giugno 2015, n. 84, relativamente
agli uffici centrali ¢ articolazioni territoriali della Direzione generale dell’esecuzione penale esterna ¢ di

messa alla prova del Dipartimento per la giustizia minorile e di comunita™;

VISTO il D.M. 18 ottobre 2022 concernente Iindividuazione presso il Dipartimento per la

giustizia minorile ¢ di comunita degli uffici di livello dirigenziale non generale, la definizione dei relativi
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compit, nonché I'organizzazione delle articolazioni dirigenziali terntoriali ai sensi dell’art. 16 comma 1 e
comma 2 del D.P.C.M. n. 84/2015;

VISTO il D.M. del 20 novembre 2019 merente il nuovo assetto organizzativo dei Servizi
Mlinorili della Giustizia;

VISTO il D.M. 19 ottobre 2022 concernente lindividuazione degli uffici locali di esecuzione
penale esterna quali articolazioni territoriali del Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita,
nonché individuazione delle articolazioni interne dei medesimi uffici locali e misure di coordinamento
con gli uffici interdistrettuali e distrettuali di esecuzione penale esterna;

CONSIDERATO che, con il P.D.G. 22 luglio 2016, ¢ avvenuto il transito del personale
assegnato alle strutture per 'esecuzione penale esterna dall’ Amministrazione Penitenziaria a qucsto
Dipartmento per la Giustizia Minorile e di Comunita;

VISTO il C.C.N.L sottoscritto il 29 luglio 2010 del personale non dingenziale del Ministero
della Giustizia, quadriennio 2006-2009, in particolare 'ordinamento professionale del personale non
dirigenziale del Dipartimento Giustizia Minotile;

LETTO il decreto legislanvo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

PRESQ ATTO dcl contenuto della nota prot. n. 427.ID del 14 febbraio 2024, con cui il
Dircttore della Direzione Generale per Pesecuzione penale esterna e di messa alla prova, chiede di
avviare un interpello per Pindividuazione di n. 1 unita di personale inquadrata nell’area dei funzionan
(gia funzionario della professionalita di servizio sociale area 11l F1 o superniore, o funzionano della
professionalita pedagogica area 111 F1 o superiore), da assegnare temporaneamente all’Ufficio 111
“Esecuzione dei provvediment della magistratura ordinana” della Direzione Generale per 'esecuzione
penale esterna e di messa alla prova, visto il progressivo aumento delle aruvita dell’Ufficio a seguito
della riforma Carrabia;

PRESO ATTO dcll'urgenza di individuare n. 1 unita di personale inquadrata nell’area dei
funzionan (gia funzionario della professionalita di scrvizio sociale area III F1 o funzionario della
professionalita pedagogica area 11l F1 o superiore), da assegnare temporaneamente all’'Ufficio I1]
“Esecuzione dei provvedimenti della magistratura ordinana” della Direzione Generale per l'esecuzione
penale esterna e di messa alla prova, per far fronte alle indifferibili esigenze di servizio e per sopperire
alle carenze di personale di analogo profilo;

E INDETTO UN INTERPELLO

su base nazionale per I'ndividuazione di n. 1 unita di personale inquadrata nell’area dei
funzionar {gia funzionaro della professionalita di servizio sociale area IIT F1 o superiore, o funzionario
della professionalita pedagogica area III F1 o superiore), da assegnare temporaneamente all’'Ufficio 111
“Esecuzione dei provvedimentt della magistrarura ordinaria” della Direzione Generale per l'esecuzione

penale esterna e di messa alla prova.

I requisiti richiest ai candidad sono 1 seguent:

Via Damiano Chiesa, 24 00136 ROMA Tel 06.681881 E-mail prot.dgmevgiustiziacert.il



e Rivestire il profilo professionale di funzionario della professionalita di servizio sociale arca
[T Il o superiore o funzionario della professionalita pedagogica area 111 Il o superiore;

e Non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili ¢ di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e Non aver riportato, nel corso dellattivita presso il Ministero della Giustizia, provvedimenti
di sospensione n]_)l)lilgzll'uria cautelare dal servizio;

e Non aver riportato, nel biennio antecedente, sanzioni disciplinari superiori al rimprovero
verbale.

L’Amministrazione st riserva di procedere ad un colloquio con 1 candidati all’esito della

valutazione det curricula pervenuti.

L’Amministrazione si riserva, altresi, di valutare la situazione dell'organico degli Uffici di
appartenenza det candidatt all'interpello, al fine di non compromettere la regolare funzionalita degli

stesst, nell'iportesi di gia accertate carenze.

[e istanze degli interessati, corredate del relativo curriculum vitae aggiornato, dovranno essere
trasmesse dalle rispettive Direzioni a DGPRANM, Ufficio IIT entro ¢ non oltre la data del 7 marzo 2024,
corredate del relativo curriculum vitae aggiornato, nel quale dovranno essere indicati 'anzianita di

servizio, 1 ttolt culturali ¢ accademici in possesso, le esperienze professionali maturate.

Le nspettive Direzioni dei Centri ¢ degli Uffict Interdistrettuali di Esecuzione Penale Esterna
cureranno la raccolta ¢ Tinvio delle istanze pervenute e le invieranno in un’unica soluzione a
prot.dgmc(@giustiziacert.it, entro i termini prescritti, compilando in ogni sua parte il prospetto che si
invia in allegato.

Le Direzioni della sede centrale, invece, trasmetteranno part documentazione a DGPRAM,
Ufficio I11.

e S8.1L. sono pregate di portare a conoscenza di tutto 1l personale dipendente appartenente al
profilo professionale richiesto anche se assente a qualsiasi titolo, il contenuto della presente nota.

St confida nella massima collaborazione.

VISTO: il Dirigente dott.ssa Liliana Delle Chiaie
VISTO: il Capo della Sezione Responsabile dell'Tstruttoria Roberta Maestri
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