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Oggetto: Art. 2-ter del decreto legge 4 luglio 2024, n. 92, convertito dalla legge 8 agosto
2024, n. 112.

Indennita di specificita organizzativa penitenziaria. Istruzioni operative.

Si trasmette, per opportuna informativa, la nota GDAP n. 0541440.U del 24
dicembre 2024 della Direzione generale del Personale — Ufficio IV — Trattamento
economico di questo Dipartimento, relativa alla materia indicata nell’oggetto.

Si porgono cordiali saluti.
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Al Signori Direttori degli II. PP.
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Al Signori Direttori delle Scuole ed Istituti
di Formazione dell’ Amministrazione penitenziaria

Al Direttore del Gruppo Operativo Mobile

Al Signori Direttori degli Uffici e Divisioni
del Capo del Dipartimento

All’Ufficio IV - Relazioni Sindacali -

Al Signor Capo del Dipartimento per
la Giustizia Minorile e di Comunita

LORO SEDI

OGGETTO: Art. 2-ter del decreto-legge 4 luglio 2024, n. 92, convertito dalla legge 8 agosto 2024,
B. 112.
Indennita di specificita organizzativa penitenziaria. Istruzioni operative -.

Come noto, I’articolo 2-ter del decreto-legge 4 luglio 2024, n. 92, convertito dalla legge 8
agosto 2024, n. 112, ha istituito, a partire dal primo gennaio 2025, I’indennita di specificita
organizzativa rivolta al personale del Comparto Funzioni Centrali appartenente ai rucli del
Diparﬁmento dell'amministrazione penitenziaria e del Dipartimento per la giustizia minorile e di
comunita del Ministero della giustizia in servizio presso gli istituti penitenziari per adulti e presso
gli istituti penali per i minorenni.

La disposizione al comma 1 stabilisce le caratteristiche di detta indennita, prevedendo che
sia aggiuntiva rispetto agli attuali istituti retributivi e che sia corrisposta per tredici mensilita. La

misura di tale indennita, da corrispondere esclusivamente al “personale in servizio presso gli istituti
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penitenziari per adulti e presso gli istituti penali per i minorenni”, varia a seconda dell’area di
appartenenza di detto personale ed ¢ stabilita in:

a) euro 200 mensili, per ’area dei funzionari;

b) euro 150 mensili, per ’area degli assistenti;

¢) euro 100 mensili, per 1’area degli operatori.

Cid premesso, al fine di permettere la corretta corresponsione della indennita al personale
inquadrato nei ruoli di questo Dipartimento individuato dal comma 1 del citato articolo 2-ter si
dispone che ciascuna direzione di istituto avra cura di inviare alla Ragioneria Territoriale dello Stato
(R.T.S.) che gestisce i rispettivi dipendenti tre separati elenchi nominativi del personale, suddivisi
per funzionari, assistenti ed operatori, comunicando i relativi codici e sottocodici, di seguito
indicati: '

a) per I’importo di euro 200 mensili - area dei funzionari, codice 17 e sottocodice 001;

b) per I’importo di euro 150 mensili - area degli assistenti, codice 17 e sottocodice 002;

¢) per I’importo di euro 100 mensili - per I’area degli operatori, codice 17 e sottocodice 003.
Al riguardo, si precisa che ai fini dell’attribuzione dell’indennita in oggetto si deve tener

conto della effettiva sede ove il dipendente & chiamato a svolgere le funzioni e, dunque:

v il personale che risulta in organico presso gli istituti penitenziari per adulti, ma distaccato presso
i provveditorati, le scuole di formazione, gli istituti di istruzione e la sede centrale dipartimentale,
non essendo destinatario della suddetta indennita, non dovra essere inserito negli elenchi da inviare

alle competenti R.T.S.;

v viceversa, il personale che risulta in organico presso i provveditorati, le scuole di formazione, gli
istituti di istruzione e la sede centrale dipartimentale, ma distaccato presso gli istituti penitenziari
per adulti dovra essere inserito, da parte della sede territoriale (istituto) in cui svolge effettivamente
le funzioni, nell’elenco corrispondente all’area di appartenenza con I’indicazione del codice e

sottocodice previsto dalle lettere a), b) o ¢) ai fini dell’attribuzione della spettante indennita;

v il personale che svolge le funzioni in parte negli istituti penitenziari ed in parte presso gli uffici

centrali e territoriali (dipartimento, provveditorati, scuole di formazione ed istituti di istruzione),
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dovra essere inserito negli appositi elenchi corrispondenti all’area di appartenenza qualora espleti la
propria funzione per almeno tre giorni la settimana presso un istituto penitenziario. Tale

adempimento sara curato dall’articolazione territoriale predetta.

v’ Nel caso di personale che espleta le sue funzioni in due o piu istituti penitenziari gli adempimenti
di trasmissione del nominativo alla R.T.S. con il relativo codice e sottocodice deve essere effettuato

dalla sede che lo amministra.

Onde evitare il delinearsi di danno all’erario dello’ Stato, al di fuori delle ipotesi sopra

indicate non & consentito corrispondere I’indennita in argomento.

Nel sottolineare la rilevanza delle disposizioni normative introdotte dall’art. 2-ter del
decreto-legge 4 luglio 2024, n. 92, convertito dalla legge 8 agosto 2024, n. 112, con le quali il
legislatore ha inteso riconoscere e valorizzare il personale inquadrato nel comparto funzioni centrali
in servizio presso gli istituti penitenziari per adulti e presso gli istituti penali per i minorenni in
considerazione del particolare disagio nonché del contributo che ogni figura professionale assicura
per garantire la corretta gestione dell’intero e peculiare sistema penitenziario, si invitano tutte le
articolazioni a voler dare la massima divulgazione della presente, attivandosi in maniera puntuale

per dare la piu celere attuazione alle direttive partecipate.

Si ringrazia, certi della consueta, fattiva collaborazione che le SS.LL. non mancheranno di
assicurare anche in questa occorrenza.

L’occasione & gradita per inviare cordiali saluti.

Il Direttore Generale
Massimo Parisi
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