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Ministero della Giustizia

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale

Ufficio I1I — Relazioni Sindacali

Alle Segreterie Generali/Nazionali delle Organizzazioni Sindacali

del Comparto Funzioni Centrali

LORO SEDI
AR i

m_dg.G0AP.06/02/2025.0054380.U

OGGETTO: Personale del Comparto Funzioni Centrali — progressioni economiche
Dipartimento dell’amministrazione penitenziaria — provvedimenti di

inquadramento economico con decorrenza primo gennaio 2023.

Si trasmette, per doverosa informativa, la nota GDAP n. 0051643.U del 05
febbraio 2025 della Direzione Generale del Personale, Ufficio IV - Trattamento
Economico, relativa alla materia in oggetto.

Si porgono distinti saluti.

IL DIRETT "UFFICIO
Dott.gs Grosso

V.M.



Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale
Ufficio IV — Trattamento Economico

Signori Direttori Generali

dg.GDAP.0S/02/2025.0051643.U

||H|‘| ‘ Ai Signori Provveditori Regionali

Al Signori Direttori degli II. PP.

Al Signori Direttori delle Scuole ed Istituti di
Formazione dell’Amministrazione penitenziaria

Al Signori Direttori degli Uffici e Divisioni
del Capo del Dipartimento

All’Ufficio 11l - Relazioni Sindacali -

e P
Al Signor Capo del Dipartimento
dell’Amministrazione Penitenziaria

Al Signor Capo del Dipartimento per
la Giustizia Minorile e di Comunita

Al Signor Vice Capo del Dipartimento per
la Giustizia Minorile e di Comunita

LORO SEDI

Oggetto: Personale del Comparto Funzioni Centrali — progressioni economiche Dipartimento
dell’amministrazione penitenziaria - provvedimenti di inquadramento economico con
decorrenza primo gennaio 2023.

Con la presente si comunica che nel sito istituzionale del Ministero della Giustizia

www.giustizia.it - Itinerari a tema - Politiche per il personale - Progressioni economiche dal 7

febbraio 2025 ¢ possibile visualizzare i decreti in oggetto per 60 giorni.
Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per quanto attiene il personale in
servizio. Relativamente al personale cessato la notifica dovra essere a cura dell’ultima sede in cui il

personale ha prestato servizio. Si precisa che si & provveduto a trasmettere all’Ufficio V — Concorsi



Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale
Ufficio IV — Trattamento Economico

¢ Previdenza della Direzione Generale del Personale copia dei decreti, onde consentire la
riliquidazione della pensione e della buonuscita al personale gia cessato dal servizio.

Le SS.LL. sono invitate a portare a conoscenza della presente tutto il personale interessato,
ancorché assente a qualsiasi titolo, con mezzi ritenuti pit idonei al fine di consentire la massima e
piu celere pubblicita.

Sara cura delle segreterie di ogni sede di servizio effettuare 1’aggiornamento relativo alle
nuove fasce retributive sul sistema SIGP2. A tal proposito, € disponibile sulla rete INTRANET il
Manuale specifico sulla procedura da adottare, attraverso il seguente percorso: SIGP2 — Manuali/
Anagrafica del personale — Carriera. Per eventuali segnalazioni o problematiche si pud contattare il
numero 06-665912106.

Nel ringraziare per la collaborazione si coglie I’occasione per salutare cordialmente.

Il Direttore Generale
Massimo Parisi



