
! il RAPIDO PAGAMENTO delle risorse già 
stanziate, pari a 70 + 8 euro medi a regime dal 1 
GENNAIO 2009, oltre alla indennità di 
vacanza contrattuale 2008 totale annuo altri 
112 euro, destinati integralmente alla 
rivalutazione degli stipendi tabellari (con 
conseguenti positivi effetti sulla quota A della 
pensione e sul calcolo della liquidazione) ;

! il RECUPERO DELLE RISORSE derivanti dal 
taglio del 10% dei F.U.A. provocati dalla legge 
133/2008 ;

E’ STATO FIRMATO 

! il  RECUPERO DELLE RISORSE  tagliate dalla 
disapplicazione delle leggi speciali per effetto della legge 
133/2008 ;

! le risorse recuperate ai F.U.A. SARANNO EROGATE 
INTEGRALMENTE secondo le modalità e le decorrenze in 
precedenza previste ; 

! l'utilizzo dei risparmi aggiuntivi realizzati per effetto dei 
processi amministrativi di razionalizzazione e di riduzione 
dei costi di funzionamento delle amministrazioni, per una 
NUOVA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ;

! la CONFERMA DEI CRITERI già previsti dal CCNL 2006-
2009 in materia di INCENTIVAZIONE DELLA 
PRODUTTIVITÀ, con particolare riguardo ai livelli di 
erogazione dei servizi ai cittadini, e con l'obbligo per le 
amministrazioni di dotarsi di sistemi di misurazione e  di 
valutazione dei risultati conseguiti.
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RINNOVI  CONTRATTUALI

che prevede:

COMPARTO MINISTERI

  Un’altra TAPPA CONCRETA  e IMMEDIATA
per sostenere i lavoratori e i loro bisogni REALI
Un altro PASSO per frenare gli effetti della crisi

Un altro PASSO ... per i lavoratori


