
TFS/TFR: BASTA FARE CASSA 
CON I DIRITTI DEI LAVORATORI PUBBLICI

La liquidazione è un diritto di ogni lavoratore 
certo ed esigibile dal momento in cui cessa dal servizio

Il datore di lavoro privato è tenuto a versarla entro 30/45 giorni
Invece lo Stato si è concesso una dilazione da 1 a 4 anni

Ancora una volta i lavoratori pubblici sono discriminati

NON È GIUSTO!
Chiediamo a Governo e Parlamento
di ripristinare il termine di 6 mesi 

dalla cessazione dal servizio


