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 Roma, 28 ottobre 2021 
 
 
 
 
Prot. n. 50 
 
 
  

Ai Coordinatori Regionali CISL FP Giustizia 
 
 
 
 
Il 18 ottobre scorso, con gravissimo ritardo dovuto alla negligente inerzia dell’amministrazione,  
abbiamo siglato, con nota a verbale, l’accordo sui criteri di pagamento del Fondo Risorse 
Decentrate relativo all’anno 2019.  
 
L’accordo contiene delle modifiche rispetto alla ipotesi di accordo firmata il 29 luglio 2020. Le 
stesse, imposte dalla necessità di ovviare ai vincolanti rilievi formulati dagli organi di controllo 
(che alleghiamo alla presente nota),  concernono essenzialmente il sistema di valutazione di cui al 
DM 10.5.2018 il quale, nella ipotesi di accordo del luglio 2020, così come negli anni precedenti, 
non era stato considerato per l’organizzazione giudiziaria e per gli archivi notarili. In conseguenza 
di tali modifiche anche per tali articolazioni del ministero una parte limitata delle somme del FRD 
(cinque milioni di euro per il DOG e 35.000 euro per gli Archivi Notarili) sarà pagata sulla base dei 
criteri propri del sistema di valutazione di cui al DM 10.5.2018. Inoltre per tutti i dipartimenti è 
stata disposta l’applicazione della maggiorazione, non inferiore al 30%, prevista dall’art. 78 del 
CCNL 2016/2018 in favore di una quota di personale pari al 5% di coloro che hanno ricevuto una 
valutazione pari a 100. 
 
Per il resto i criteri di pagamento delle somme ricalcano sostanzialmente quelli definiti 
nell’accordo FRD 2018:  
 per l’Organizzazione Giudiziaria è previsto il pagamento delle particolari posizioni o 

indennità ed il pagamento del fondo di sede in parte secondo  i criteri premianti legati alla 
performance dell’unità o area organizzativa e in parte sulla base della performance 
individuale;  

 per le Amministrazioni Penitenziaria e per la Giustizia Minorile e di Comunità è 
previsto il pagamento delle posizioni organizzative e delle particolari posizioni (indennità), 
il pagamento del fondo di sede attraverso la definizione di ulteriori particolari posizioni, il 
pagamento dell’apporto individuale sulla base del sistema di valutazione;  

 per gli Archivi Notarili il pagamento delle posizioni organizzative e delle particolari 
posizioni o indennità, il pagamento del fondo di sede secondo i criteri premianti legati alla 
performance dell’unità o area organizzativa ed alla performance individuale. Per gli 
Archivi Notarili il Direttore Generale, su nostra richiesta, si è impegnato ad allegare 
all’accordo, a partire dal FUA 2020, la tabella delle posizioni organizzative riconosciute al 
personale.  

 
L’impegno di spesa per la terza procedura di progressione economica, già incrementato da cinque 
ad otto milioni di euro per l’organizzazione giudiziaria, sarà ulteriormente incrementato in 
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occasione della stipula della ipotesi di accordo sul FRD 2020/2021. L’inizio delle trattative è già 
stato fissato per il 15 novembre prossimo.  Anche per il DAP, per il DGMC e per gli archivi 
notarili sono state confermate le somme già definite nel FUA 2018 (DAP € 424.300,00; DGMC € 
338.750,00; archivi notarili € 90.000), salvo rettifica al rialzo in occasione della stipula della 
ipotesi di accordo sul FUA 2020/2021.  
 
Cordiali saluti 
 
Alleghiamo: 

1. copia dell’accordo sottoscritto 
2. copia dei rilievi degli organi di controllo 
3. copia della nota a verbale della CISL FP 

 
 
 

Il Coordinatore Generale 
Eugenio Marra 
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Sottoscrizione accordo FRD 2019 
 

Nota a verbale della CISL FP 
 

La Cisl sottoscrive l’accordo sul Fondo Risorse Decentrate relativo all’anno 2019 al solo 
fine di evitare ulteriori e nocivi ritardi nel pagamento delle somme ai lavoratori. Ed infatti, 
come denunciato nel proprio intervento, per responsabilità esclusiva dei vertici del 
Ministero (i quali, tra l’altro, si sono guardati bene dall’evadere prima dell’incontro le 
richieste unitarie di CGIL CISL e UIL volte a ricevere copia  dei rilievi mossi dagli organi 
di controllo, ad aprire da subito la trattativa per il Fondo Risorse Decentrate relativo agli 
anni 2020 e 2021, a ricevere copia  della documentazione contabile sulla formazione del 
FRD, a definire le nuove progressioni economiche a vantaggio di tutti coloro che non ne 
hanno beneficiato nel 2017 e nel 2018) i lavoratori percepiranno le somme per 
prestazioni lavorative svolte nell’anno 2019 con due o tre anni di ritardo. 
 
La Cisl si riserva di definire le iniziative  più appropriate (anche giudiziarie) per tutelare i 
lavoratori della Giustizia danneggiati dai cronici ritardi dell’amministrazione della Giustizia.  
 
Roma, 18 ottobre 2021 
 
 

Il Coordinatore Generale 
Eugenio Marra 
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