
Ministero della Giustizia 
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del Personale e dei Servizi 

Direzione Generale del Personale e della Formazione 

       Alle Organizzazioni Sindacali 

FP CGIL 
CISL FP 

UIL PA 
Federazione CONFSAL/UNSA 

Federazione Nazionale INTESA FP 
FLP 
USB 

LORO SEDI 

e, p.c. 

al Sig. Capo Dipartimento 
dell’Organizzazione Giudiziaria, del Personale e dei Servizi 

OGGETTO: Avviso pubblico per la stabilizzazione a tempo indeterminato e pieno del personale 

non dirigenziale a tempo determinato in servizio presso l’Unità di missione del Ministero della 
Giustizia e reclutato, ai sensi dell’art. 7, co. 1, D. L. n. 80/2021 (conv. in L. n. 113/2021), per 

l’attuazione degli interventi del piano nazionale di ripresa e resilienza, da inquadrare nell’area 
Funzionari del Ministero della Giustizia – DOG.  

Comunico che, con provvedimento prot. n. 17627 del 23 ottobre 2024, è stata indetta, ai sensi 

dell’art. 35-bis del D.L. n. 115/2022, convertito con modificazioni in L. n. 142/2022, da ultimo 

modificato dall’art. 4, co.1, D.L. n. 13/2023, a sua volta convertito con modificazioni in L. n. 41/2023, e 

in coerenza con il Piano Triennale dei Fabbisogni di personale 2024-2026, la procedura di 

stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato nei ruoli del Ministero della Giustizia – Amministrazione 

giudiziaria per il profilo di funzionario statistico (n. 1 unità), di funzionario contabile (n. 1 unità) e di 

funzionario giudiziario (n. 7 unità) per complessive n. 9 unità di personale già assunte con rapporto di 

lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell'art. 7, co. 1, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, 

convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2021, n. 113 nell’ambito del bando di concorso 

pubblico, per titoli ed esami, della Presidenza del Consiglio dei Ministri, pubblicato in G.U. n. 64 del 13 



agosto 2021, le quali abbiano prestato servizio continuativo nella qualifica ricoperta presso l’Unità di 

missione per l’attuazione degli interventi del PNRR istituita presso il Ministero per almeno quindici 

mesi, previo colloquio selettivo e all'esito della valutazione positiva dell'attività lavorativa svolta.  

I requisiti di ammissione, gli eventuali titoli di preferenza, i termini e le modalità di 

presentazione della domanda saranno oggetto di apposito avviso pubblicato sul Portale “inPA”.  

Si rammenta fin da ora che la selezione avverrà sulla base di una prova d’esame orale volta ad 

accertare le conoscenze acquisite nell’ambito delle attività esercitate dall’Unità di Missione per 

l’attuazione del PNRR Giustizia nonché di quanto concerne l’organizzazione e il funzionamento del 

Ministero nelle sue articolazioni centrali e territoriali. La prova s’intenderà superata con un punteggio 

non inferiore a ventuno trentesimi, il cui risultato verrà reso noto sulla pagina istituzionale 

dell’Amministrazione al termine di ogni sessione giornaliera.   

I candidati dichiarati vincitori saranno inquadrati, a tempo pieno e indeterminato, nell’area 

Funzionari (ex area III, F1) del Ministero della Giustizia – DOG, con relativo trattamento giuridico ed 

economico così come disciplinato dalla contrattazione collettiva di comparto vigente. 

 

Il Direttore Generale  

Mariaisabella Gandini 


